
〇 時給の構成について

①基本給等 + ②職能給

③退職金

賞与 ※常時支給（給料に含まれる）

〇 昇給に関して

〇 交通費に関して

〇 同種の業務に従事する一般労働者の平均的な賃金の額に関して

時給の 5%

※別表2による

基本給等

同一労働同一賃金において、アドバンティアは【労使協定方式】を選択します。

今回アドバンティアでは、「同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金と

同額以上である」との条件をもとに以下のように、賃金の設定を行います。

+ 交通費

同一労働同一賃金について

入社1年後より1年毎に行う査定。 

人事評価に伴い、派遣先との賃金交渉により上がった場合、

 経験の蓄積・能力の向上が認められた場合に基本給額を昇給。

従来通り、距離計算による。(当社通勤手当支給規定による。)

※2㎞未満であるもの及び送迎通勤者を除く。

　公共交通機関を利用しての通勤の場合も距離計算による。

(別表1参照)

職業安定業務統計の

求人賃金の基準値
×

地域指数
+

退職金

※一部就業エリアに



別表1

※ 通勤手当支給規定による

105.2% 5%

別表2

番号 基準値(賞与含む) ×地域指数105.20% 退職金 5%
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※ 「平成30年職業安定業務統計の特別集計による求人賃金（時給換算）」による

愛知県

片道の距離 支給額（1日当たり）

通勤手当支給規定

2ｋｍ以上10ｋｍ未満 200円×⽉間勤務数

15ｋｍ以上 400円×⽉間勤務数

愛知県指数

分類

一般事務 ¥1,075 ¥1,131 ¥1,188

10ｋｍ以上15ｋｍ未満 300円×⽉間勤務数

生産関係事務 ¥1,144 ¥1,204 ¥1,265

会計事務員 ¥1,189 ¥1,251 ¥1,314

金属材料製造等 ¥1,132 ¥1,191 ¥1,251

商品販売の職業 ¥1,151 ¥1,211 ¥1,272

¥1,111 ¥1,169 ¥1,228

製品製造加工処理 ¥1,067 ¥1,123 ¥1,180

機械組立の職業 ¥1,100 ¥1,158 ¥1,216

機械整備修理の職業 ¥1,152 ¥1,212 ¥1,273

製品検査(金属) ¥1,081 ¥1,138 ¥1,195

¥1,239

その他の輸送の職業 ¥1,156 ¥1,217 ¥1,278

製品検査(金属除く) ¥1,057 ¥1,112 ¥1,168

機械検査の職業 ¥1,105 ¥1,163 ¥1,222

生産設備（金属）

その他の運搬等の職業 ¥1,121 ¥1,180



別表1

※ 通勤手当支給規定による

97.5% 5%

別表2

番号 基準値(賞与含む) ×地域指数97.5% 退職金 5%

572

761

※ 「平成30年職業安定業務統計の特別集計による求人賃金（時給換算）」による

ビル・建物清掃員 ¥1,056 ¥1,030 ¥1,082

電気機械組立 ¥1,068 ¥1,042 ¥1,095

10ｋｍ以上15ｋｍ未満 300円×⽉間勤務数

15ｋｍ以上 400円×⽉間勤務数

石川県指数

分類

石川県

通勤手当支給規定

片道の距離 支給額（1日当たり）

2ｋｍ以上10ｋｍ未満 200円×⽉間勤務数


